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HOTARAREA NR. 28 din data de 12.10.2018
privind avizarea indicatorilor de performanta ai R.P.L.
Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A., ai membrilor

Consiliului de Administratie si ai Sefului de Ocol pentru
mandatul 2018-2022

Consiliul de Administratie,
avand in vedere:

prevederile Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Bistrita R.A. nr.
104/26.09.2013 privind modificarea si completarea Hotararii nr. 64/26.03.2009a
consiliului local al municipiului Bistrita, privind infiintarea Regiei Publice locale Ocolul
Silvic al municipiului Bistrita R.A — structurd cu specific silvic, prin reorganizarea
Serviciului public municipal ,Ocolul Silvic al municipiului Bistrita”, cu completarile si
modificarile ulterioare;

prevederile Hotararii Consiliului Local al Comunei Livezile nr. 56/11.10.2013
privind modificarea si completarea Hotararii nr. 14/25.03.2009 a consiliului local al
municipiului Bistrita, privind infiintarea Regiei Publice locale Ocolul Silvic al municipiului
Bistrita R.A — structura cu specific silvic, prin reorganizarea Serviciului public municipal
,Ocolul Silvic al municipiului Bistrita”, cu completarile si modificarile ulterioare:

Procesul Verbal nr. 12/12.10.2018 al sedintei Consiliului de Administratie din data
de 12.10.2018;

in temeiul art. 15 lit. aa din Anexa nr. 4 la HCL 104 /26.09.2013 Statutul actualizat
al Ocolului Silvic al municipiului Bistrita R.A.

HOTARASTE:

Art. 1. Se avizeaza in vederea aprobarii de catre Consiliile locale asociate Bistrita
si Livezile indicatorii de performanta ai R.P.L. Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.,
ai membrilor Consiliului de administratie al regiei si ai Sefului de Ocol pentru mandatul
2018-2022, conform Anexelor nr. 1,2 si 3, care fac parte integrants din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare a fost avizatd cu un numar de 5 voturi "PENTRU” din
totalul de 5 membri prezenti.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Consiliul de
Administratie al regiei.

PRESEDINTE C.A.,
ING. VALEA OVIDIU LUCIAN
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LISTA INDICATORILOR DE PERFORMANTA Al
R.P.L. OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

A. Indicatori de performanta financiari

Al. Lichiditate si reducerea obligatiilor restante
A1.1. Rata lichiditatii curente
Al.2. Durata de recuperare a creantelor
A1.3. Durata de rambursare a datoriilor
A2. Cresterea profitului - Marja de profit*
A3. Cheltuieli la 1000 lei venituri
A4. Cresterea cifrei de afaceri - Rata cresterii cifrei de afaceri

B. Indicatori de performanti operationali

B1. Cresterea calitatii profesionale a angajatilor R.P.L. Ocolul
Silvic al municipiului Bistrita R.A.
B2. Executarea lucrarilor silvice
B2.1. Indeplinirea programului de regenerdri naturale si artificiale,
cu promovarea speciilor forestiere caracteristice TNFP
B2.2. Indeplinirea programului lucririlor anuale de degajari, curatiri si
rarituri conform normelor tehnice
B3. Mentinerea suprafetei padurii certificate ca management forestier
B3.1: Scaderea suprafetei padurilor necertificate din totalul padurilor
B3.2: Ponderea solutiondrii neconformitatilor constatate la audit
B.4. Managementul padurilor aflate in AP administrate de terti

C. Indicatori de performanta orientati catre servicii publice

C1. Program educational pe teme forestiere
C2. Alocarea cu prioritate a lemnului de foc pentru comunitatile locale
C3. Cresterea importantei padurilor cu rol de recreere/educatie

D. Indicatori de performanta — responsabilitati specific activitatii

de guvernanta corporative

D.1 Planul de administrare si management

D.2 Coeficientii de performanta a intreprinderii
D.3. Codul de etica

D.4 Transparenta si comunicare

D.5 Evaluarea anuala a administratorului executiv

Anexa nr. 1
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NEEXECUTIVI Al CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
R.P.L. OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

A. Indicatori de performanta financiari
Al. Cresterea profitului - Marja de profit*

B. Indicatori de performanta operationali

B1. Mentinerea suprafetei padurii certificate ca management forestier
B3.1: Scaderea suprafetei padurilor necertificate din totalul padurilor
B3.2: Ponderea solutiondrii neconformitatilor constatate la audit

B.2. Managementul padurilor aflate in AP administrate de terti

C. Indicatori de performanta orientati catre servicii publice

C1. Alocarea cu prioritate a lemnului de foc pentru comunitatile locale
C2. Cresterea importantei padurilor cu rol de recreere/educatie

D. Indicatori de performanta — responsabilitati specific activitatii

de guvernanta corporative

D.1 Planul de administrare si management

D.2. Codul de etica

D.3 Transparenta si comunicare

D.4 Evaluarea anuala a administratorului executiv

TOTAL PUNCTAJ EVALUARE

Anexa nr. 2

INDICATORII CHEIE DE PERFORMANTA Al ADMINISTRATORILOR
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INDICATORII CHEIE DE PERFORMANTA Al ADMINISTRATORILOR

EXECUTIVI Al CONSILIULUI DE ADMINISTRA TIE AL

R.P.L. OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA R.A.

A. Indicatori de performanta financiari
Al. Lichiditate si reducerea obligatiilor restante
Al.1. Rata lichidit&tii curente
Al.2. Durata de recuperare a creantelor
Al.3. Durata de rambursare a datoriilor
A2. Cheltuieli la 1000 lei venituri
A3. Cresterea cifrei de afaceri - Rata cresterii cifrei de afaceri

B. Indicatori de performants operationali
B1. Cresterea calittii profesionale a angajatilor R.P.L. Ocolul
Silvic al municipiului Bistrita R.A.
B2. Executarea lucrdrilor silvice
B2.1. Indeplinirea programului de regenerdri naturale si artificiale,
cupromovarea speciilor forestiere caracteristice TNFP

B2.2. Indeplinirea programului lucrdrilor anuale de degajdri, curdtiri si
rdrituri conform normelor tehnice

C. Indicatori de performanta orientati catre servicii publice
C1. Program educational pe teme forestiere

D. Indicatori de performanta — responsabilitati specific activitatii

de guvernanta corporatijve
D.1 Coeficientii de performanta a intreprinderii

TOTAL PUNCTAJ EVALUARE

Anexa nr. 3
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